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MARINA MILITARE

Un futuro all'avanguardia. Un mondo sempre pit complesso, tecnologie sempre
piv sofisticate, nuovi e dinamici scenari geopolitici. In questo contesto uomini
e donne della Marina Militare sono professionisti preparati con competenze di
eccellenza, specialisti apprezzati non solo nell'ambito della Difesa nazionale,
ma anche in uno scenario che & sempre piU interdisciplinare ed internazionale.
Entrare in Marina oggi, significa mettersi alla prova, allargare i propri orizzonti,
accettare una sfida e far parte di una famiglia con cui condividere parte della
propria vita e valori profondi e inossidabili. Rispetto per il mare, solidarieta,
amicizia, onore e lealta. Ti senti pronto? Marina Militare, il Tuo Futuro ¢ il Mare.

Quella dell'Ufficiale di Marina & una professione dalle origini antiche eppure
moderna, dinamica, volta costantemente al futuro ed alle innovazioni tecno-
logiche. Chi sceglie questa carriera non sceglie semplicemente un lavoro, ma
risponde ad una vocazione pib intima, da sostenere con passione, dedizione e
determinazione. LAccademia Navale, il centro di eccellenza per la formazione
e la preparazione professionale di tutti gli Ufficiali della Marina Militare, rap-
presenta una scuola di élite riconosciuta ed apprezzata nel mondo per il livello
di preparazione professionale ed universitaria offerti. 'Accademia Navale di
Livorno, fondata nel 1881, ha ereditato la tradizione marinaresca delle Quattro
Repubbliche Marinare, parte del bagaglio di insegnamenti ancora oggi tra-
smessi ai suoi allievi sia nel periodo trascorso in Istituto che nelle campagne di
Istruzione effettuate a bordo nel periodo estivo. Questo geloso attaccamento
alle tradizioni, la conoscenza della Storia Navale e le gesta dei suoi eroi, la pa-
dronanza delle antiche tecniche marinaresche, accanto allo studio di materie
scientifiche e allo sviluppo di moderne capacita di leadership, rappresentano
oggi il “cuore” pulsante degli insegnamenti conseguibili in Accademia Navale.

Il Sottufficiale & una figura professionale inquadrata in una posizione inter-
media tra gli Ufficiali, i Graduati e i Volontari in Ferma Prefissata. | Sottufficiali
sono formati da due ruoli distinti: Sergenti e Marescialli, di cui quest'ultimo
rappresenta il livello ordinativo piv alto. Nello spirito del provvedimento di ri-
ordino dei ruoli e delle carriere, in relazione al profilo di impiego a carattere
direttivo, i Marescialli sono preposti a funzioni di comando, coordinamento e
controllo sulle articolazioni poste alle loro dipendenze, svolgendo compiti di
natura tecnico-operativa con elevata specializzazione e capacita di utilizzo di
mezzi e strumentazione avanzata, contribuendo alla formazione ed addestra-
mento del personale.

Sono i diretti collaboratori dei superiori, che possono sostituire in caso di

MARINA

SEIMILITARE

assenza nella condotta del personale esecutivo. Innumerevoli sono le possibili
aree di impiego riservate ai Sottufficiali della Marina, dalle specialita operati-
ve e manutentive a bordo delle UUNN.,, all'impiego come Incursori, Palombari,
Sommergibilisti, Anfibi e a bordo dei mezzi dell'Aviazione Navale. In qualunque
contesto di impiego, il raggiungimento dei gradi apicali consente lo svolgimen-
to di incarichi di piv rilevanti responsabilita e soddisfazione personale.

[Uprofilo di impiego del ruolo Sergenti, inquadrato come detto all'interno della
categoria dei Sottufficiali, ha carattere esecutivo ed il personale appartenente
al ruolo & preposto a funzioni di controllo sulle unita poste alle loro dipenden-
ze, nonché al Comando di piv militari e mezzi. Nell'ambito delle proprie attribu-
zioni, il personale appartenente al ruolo sergenti & di norma assegnato ad unita
operative, tecniche, logistiche, addestrative e a uffici, espletando incarichi il
cui svolgimento richiede capacita di utilizzazione di mezzi e strumentazioni
tecnologicamente avanzate.

Graduati. La fine della leva ha comportato la necessita di formare una nuova
figura non solo capace di svolgere mansioni esecutive, ma anche in posses-
so di requisiti professionali e culturali tali da consentire l'autonomo svolgi-
mento di incarichi assegnati. Tutto cio lasciando aperte ampie prospettive di
carriera all'interno della Forza Armata, attraverso il passaggio, nell'ottica del
miglioramento continuo e della promozione dell’elevamento culturale, nei ruoli
superiori attraverso la partecipazione ai concorsi interni, con iter diversificati
in funzione della categoria/specialita assegnata. Quanto precede allo scopo
di conferire una crescente competenza professionale e margine di crescita
professionale e umana.

Volontari in Ferma Prefissata. Con l'implementazione delle nuove figure del
Volontario in ferma prefissata Iniziale (VFI) e Volontario in ferma prefissata
Triennale (VFT) la Marina punta sempre piU sulla preparazione dei propri volon-
tari, per assicurare un maggiore livello di professionalita nel periodo di ferma
svolto nella Forza Armata. Un bagaglio di conoscenze ed esperienze indispen-
sabili per orientare la scelta del Volontario di costruire il proprio futuro nelle
Forze Armate con il passaggio in Servizio Permanente e altresi utili per i con-
corsi delle Forze di Polizia 0 a vantaggio della comunita, in caso di congedo,
favorendo il reinserimento nel mondo civile attraverso il riconoscimento delle
competenze acquisite durante la ferma o specifica formazione sulle mansioni
maggiormente richieste dal mercato del lavoro.




DIPLOMA

UFFICIALI RUOLI NORMALI A NOMINA DIRETTA
FINO A 35(40%) ANNI

UFFICIALI RUOLI SPECIALI

FINO A 35 ANNI

UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA
FINO A 38 ANNI

MARESCIALLI A NOMINA DIRETTA
FINO A 32 ANNI

ALLIEVI UFFICIALI CORSI NORMALI

FINO A 22 ANNI

ALLIEVI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA

FINO A 38 ANNI

UFFICIALI RUOLI SPECIALI

LIMITE DI ETA IN BASE AL RUOLO DI PROVENIENZA
ALLIEVI UFFICIALI PILOTI DI COMPLEMENTO

FINO A 23 ANNI

ALLIEVI MARESCIALLI

FINO A 26(28**) ANNI

UFFICIALI

ORIENTAMENTO ETA

ALLIEVI UFFICIALI CORSI NORMALI 17-22

UFFICIALI A NOMINA DIRETTA MAX 35 (40%)

UFFICIALI RUOLI SPECIALI MAX 35

UFFICIALI RUOLI SPECIALI

(RISERVATO AL PERSONALE MARINA MILITARE) REXSSGop)

ALLIEVI UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA 18-38

ALLIEVI UFFICIALI PILOTI DI COMPLEMENTO 17-23

SOTTUFFICIALI

ORIENTAMENTO ETA

MARESCIALLI A NOMINA DIRETTA MAX 32

ALLIEVI MARESCIALLI 17-26 (28**)

TRUPPA

ORIENTAMENTO ETA

VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA 18-24

SCUOLA NAVALE MILITARE

F. MOROSINI 1517
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MILITARI DI TRUPPA
18-25 ANNI

SCUOLA NAVALE MILITARE
FRANCESCO MOROSINI
15-17 ANNI

* PER UFFICIALI IN FERMA PREFISSATA IN SERVIZIO O IN CONGEDO
E PER UFFICIALI DELLE FORZE DI COMPLETAMENTO.
** PER CHI HA GIA SVOLTO IL SERVIZIO VOLONTARIO.

TITOLO DI STUDIO BANDO

DIPLOMA GENNAIO

LAUREA MAGISTRALE

OTTOBRE
LAUREA TRIENNALE /LAUREA MAGISTRALE NOVEMBRE
LAUREA TRIENNALE PER SAN/MAGISTRALE PER CP NOVEMBRE
DIPLOMA / LAUREA MAG. GIUGNO
DIPLOMA GIUGNO
TITOLO DI STUDIO BANDO
LAUREA TRIENNALE MAGGIO
DIPLOMA MARZO
TITOLO DI STUDIO BANDO
SCUOLA MEDIA INFERIORE SETTEMBRE
2° LICEO CLASSICO/SCIENTIFICO MARZO




